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Transkrypcja danych do wykresu: Bezpośredni powód przeprowadzki do Trójmiasta 

wśród pracowników 

 

n=367 

40% podjęcie studiów 

32% podjęcie pracy 

16% za członkiem rodziny/chłopakiem/dziewczyną 

5% chęć zmiany miejsca otoczenia 

4% inne, jakie? 

2% inne kwestie prywatne 

1% przyjęcie propozycji o relokacji pracodawcy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oprac. Mateusz Rutkowski – Wydział Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy, WUP Gdańsk 


